
 
 

 

 

 

 

 

 

Contratação de Escola 

 

Está aberto concurso para o recrutamento, por contratação de escola ao abrigo do 

decreto-Lei nº 132/2012, de 27 de junho, retificado pelo decreto-lei nº 83 A de 23 de maio 2014, 

artigo 39º e demais legislação aplicável, de um técnico especializado (Lecionação de "Serviço 

de cozinha-pastelaria" - Curso de Restauração - variante de cozinha-pastelaria). 

1. O prazo para a apresentação das candidaturas é de três dias úteis contados a partir da data 

de validação dos mesmos pela DGESTE (Direção de Serviços da Região Centro) e deverá ser 

concretizada na aplicação informática da contratação de escola da DGAE. 

2. São requisitos de admissão, em cada concurso a detenção de habilitação técnica adequada 

ao exercício das funções docentes anunciadas e a apresentação de portefólio. 

3. A apresentação de portefólio deve ser feita dentro do prazo do concurso, ou seja, até às 

17:00 horas do terceiro e último dia útil previsto para a apresentação das candidaturas, por 

correio eletrónico através do email: direcao@escolasdesatao.pt. 

4. Constitui motivo de exclusão do concurso a não apresentação do portefólio dentro do prazo 

supra referido. 

5. São critérios de seleção: a avaliação do portefólio, com uma ponderação de 30%; a 

entrevista de avaliação de competências, com uma ponderação de 35%; o número de anos de 

experiência profissional na área, com uma ponderação de 35%, sendo, ainda, adotados os 

subcritérios que se apresentam na referida aplicação da DGAE com as respetivas 

subponderações. 

 

A Diretora 

 

 

 

 

 

 


